Der Gemeinderat der Marktgemeinde Micheldorf in OO hat in seiner Sitzung am 11.06.2026
beschlossen, folgende Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungsordnung fur den Hort zu
erlassen:

Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungsordnung
KBBEO
fiir den Hort Micheldorf
gultig ab September 2026
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1. Betrieb des Hortes

Die Marktgemeinde Micheldorf in OO betreibt einen Hort nach den Bestimmungen des
O6. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes 2007 LGBI. Nr. 39/2007 idgF, mit Sitz in
Micheldorf in OO, Welser Strale 4.

2.  Arbeitsjahr und Ferien

2.1 Das Arbeitsjahr des Hortes beginnt am 01. September und dauert bis zum 31. August
des Folgejahres.

2.2 Der Beginn der Hauptferien deckt sich mit dem Beginn der Hauptferien der
6ffentlichen Schulen nach den Bestimmungen des 06. Schulzeitgesetzes 1976
LGBI. Nr. 48/1976 i.d.g.F. Die Hauptferien enden mit 31.08.

Die Herbst-, Semester-, Osterferien sowie Zwickeltage und die Sommerferien
werden im Journaldienst gefiihrt. Diese Monate werden nicht wéchentlich
aliquotiert, sondern werden vollstandig monatlich verrechnet. In diesen Ferien
sind nicht alle Gruppen in Betrieb und werden je nach

Bedarf, nach einer Bedarfserhebung, zusammengelegt. Auch
einrichtungsibergreifende Lésungen fur die Ferienbetreuung werden angeboten.
Zwei Wochen in den Hauptferien ist der Hort geschlossen.

2.3 Die Weihnachtsferien sind ident mit der Volksschule Micheldorf. Die Termine der
zusatzlichen zwei Schlieitage (Betriebsausflug und Team Tag) werden den Elitern
rechtzeitig bekannt gegeben.

Die Auflistung der SchlieBtage 2025/2026 liegt als Anlage der KBBEO bei.

2.4 Das Arbeitsjahr, die Ferienzeiten und die schulautonomen Tage kénnen vom
Rechtstrager jahrlich am Ende des Arbeitsjahres unter Beriicksichtigung der
drtlichen Bedurfnisse neu festgelegt werden. Eine Information der freien Tage an die
Eltern erfolgt zumindest einen Monat vor den betreuungsfreien Tagen tber die
Betreuungseinrichtung.

3 Offnungszeit des Hortes

3.1 Die Offnungszeiten werden wie folgt festgesetzt:

von: bis:
Montag 12:00 Uhr 17:00 Uhr
Dienstag 12:00 Uhr 17:00 Uhr
Mittwoch 12:00 Uhr 17:00 Uhr
Donnerstag 12:00 Uhr 17:00 Uhr
Freitag 12:00 Uhr 16:00 Uhr

An schulfreien Tagen ist (sind) die Hortgruppe(n) bei Bedarf von mindestens 5 Kindern
von Montag bis Freitag von 07:30 — 16:00 Uhr geéffnet. Die Kinder, die den Hort
besuchen, sollen an schulfreien Tagen nicht vor 07:30 Uhr, sonst aber unmittelbar
nach Unterrichtsschluss in den Hort kommen.

An schulfreien Tagen bzw. in den Schulferien steht die Kinderbildungs- und
betreuungseinrichtung ausschlieBlich Kindern, deren Eltern berufstatig, arbeitssuchend
oder in Ausbildung sind, oder die aufgrund sonstiger familidrer oder sozialer
Erfordernisse Betreuungsbedarf aufweisen, in Form eines Journaldienstes zur
Verfligung.

Bei Mangel an Hortpersonal (Ausfall Krankheit u.s.w.) kann eine
einrichtungsibergreifende Lésung angewendet werden Die Information diesbeziglich
ergeht sofort nach Abklarung an die Eltern Uber die Betreuungseinrichtung.
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3.2 Der Hort wird ohne Mittagsbetrieb und sonstige Verpflegung gefiihrt. Fir die Schulkinder
wird um Einnahme des Mittagessens in der Schule ersucht, bzw. die Mitgabe von
ausreichend Verpflegung durch die Eltern gebeten.

In den Ferien wird der Hort im Mittagsbetrieb gefuhrt. An Zwickeltagen wird kein
Mittagessen angeboten.

3.3 An Samstagen sowie an Sonn- und Feiertagen bleibt der Hort geschlossen.

3.4 Die Offnungszeiten kénnen vom Rechtstrdger mit Ende des Arbeitsjahres unter
Berilicksichtigung der érilichen Bedurfnisse neu festgelegt werden. Eine entsprechende
Information an die Eltern erfolgt bis 30. Juni des laufenden Arbeitsjahres.

Aufnahme in den Hort

41 Der Hort ist nach Mallgabe der Bestimmungen des O6. Kinderbildungs- und
-betreuungsgesetzes LGBI. Nr. 39/2007 idgF allgemein zuganglich.

4.2 Der Eintritt in die Betreuungseinrichtung erfolgt vorzugsweise im September bzw. im
Februar. Ausnahmen sind nur mit Absprache des Rechtstragers und der Hortleitung
moglich.

Fur die Aufnahme in den Hort ist eine Anmeldung des Kindes durch die Eltern
erforderlich. Die Anmeldung erfolgt mit dem Anmeldebogen an den Rechtstrager.
a.)

Hauptwohnsitz in Micheldorf

termingerechte Anmeidung

Arbeits- oder Ausbildungsstelle vorhanden

b.)

Hauptwohnsitz in Micheldorf

termingerechte Anmeldung

arbeitssuchend gemeldet

c.)

Hauptwohnsitz nicht in Micheldorf

termingerechte Anmeldung

arbeitssuchend gemeldet

Ubernahme des Gastbeitrags

Dem Anmeldebogen sind folgende Unterlagen anzuschlieRen:

» Geburtsurkunde oder Geburtsbescheinigung des Kindes,

> Impfbescheinigung

> Nachweis der Berufstatigkeit und deren Ausbildung oder AMS-
Bestatigung Gber die Arbeitssuche.

> Einkommensnachweis bei beitragspflichtiger Inanspruchnahme der
Kinderbildungs- und betreuungseinrichtung (gemaR § 3 Abs. 4 00
Elternbeitragsverordnung) — wird ein solcher nicht vorgelegt, ist der
Hoéchstbeitrag zu entrichten.

> Die Zuordnung eines Kindes richtet sich nach dem Bedarf der Eltern und dem
Angebot der Betreuungseinrichtung. Es besteht kein Anspruch auf einen
bestimmten Platz oder bestimmte Betreuungseinrichtung, der Rechtstrager
kann aufgrund des Bedarfes und der Verfugbarkeit die Platze vergeben.

4.3 Der Nachweis der Berufstatigkeit - der Ausbildung oder die AMS-Bestéatigung tber die
Arbeitssuche ist mindestens 4 Wochen vor Beginn des neuen Betreuungsjahres dem
Rechtstrager — Marktgemeindeamt Micheldorf vorzulegen.

Eine arztliche Bescheinigung Gber den allgemeinen Gesundheitszustand des Kindes
ist am Eintrittstag der Hortleitung vorzulegen.

Der Besuch des Hortes ist freiwillig.
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4.4  Der Rechtstrager entscheidet bis zum 31. Mai lUber die Aufnahme in den Hort und teiit
diese den Eltern schriftlich mit.

4.5 Voraussetzung fur die Aufnahme sind nachstehende Bedingungen:
Eltern in Berufstatigkeit oder Ausbildung bzw. Eltern beim AMS arbeitssuchend gemeldet
nach folgender Prioritdtenreihung:

1)

Hauptwohnsitz in Micheldorf
termingerechte Anmeldung

Arbeits- oder Ausbildungsstelle vorhanden
2)

Hauptwohnsitz in Micheldorf
termingerechte Anmeldung

Arbeits- oder Ausbildungsstelle vorhanden
Ubernahme des Gastbeitrags

3)

Hauptwohnsitz nicht in Micheldorf

termingerechte Anmeldung

arbeitssuchend gemeldet

46  Ubersteigt die Zahl der Anmeldungen die Zahl der verfiigbaren Platze, werden jene
Kinder bevorzugt aufgenommen, deren Eltern berufstatig, arbeitsuchend oder in
Ausbildung sind oder deren familidfre oder soziale Verhdltnisse eine Aufnahme
erfordern.

4.7 Die Aufnahme eines Kindes aus einer fremden Gemeinde setzt die Leistung des
Gastbeitrages nach dem O6. KBBG und die Verfugbarkeit von freien Platzen voraus.

4.8  Mit der schriftlichen Mitteilung fur die Aufnahme des Kindes ist jedes Jahr ein Beitrag
von € 45,- bis 30. Juni des Jahres einzubezahlen, der auf den Elternbeitrag angerechnet
wird. Mit der Einzahlung dieses Beitrages ist der Hortplatz gesichert. Dies gilt auch fr
Kinder, die bereits den Hort besuchen.

49  Der Rechtstrager behlt sich vor, am Beginn des Hortjahres fiir jedes Kind eine Kaution
von Euro 100,00 einzubehalten. Besteht eine Anmeldung zur Betreuung im
Journaldienst wird bei unentschuldigtem Fernbleiben (nur ein arztliches Attest gilt als
Entschuldigung) ein Tagessatz von Euro 10,00 von dieser Kaution abgezogen.

Bei fristgerechter Abmeldung von der Betreuung im Journaldienst — mindestens 14 Tage
vorher — wird kein Tagessatz von der Kaution einbehalten. Die Frist fir die Ubermittiung
eines arztlichen Attests wird mit 5 Tagen im Nachhinein festgesetzt.

Die Rickzahlung der Kaution erfolgt am Ende des jeweiligen Kinderbetreuungsjahres
mit 31.08. Dies gilt auch fur Kinder, die die Kinderbetreuungseinrichtung wahrend des
Betreuungsjahres verlassen.

5 Elternbeitrdge und Beitragsfreiheit

Bedarfserhebung

Jeweils im April des laufenden Arbeitsjahres erfolgt eine schriftliche Abfrage der benétigten
Betreuungszeiten fur das folgende Arbeitsjahr bei den Eltern. Bei den, nach diesem
Zeitpunkt neu aufgenommenen Kindern erfoigt die erstmalige Abfrage mit der Anmeldung.
Uber den tatsdchlichen Betreuungsbedarf der Familien kénnen Nachweise inkl.
Arbeitszeiten, Arbeitssuche oder Ausbildung der Eltern eingefordert werden.

5.1 Der Besuch des Hortes erfolgt gegen eine angemessene Kostenbeteiligung der Eltern

(Elternbeitrag entsprechend der Tarifordnung des Rechtstragers). Naheres zum Elternbeitrag

enthélt die Tarifordnung des Marktgemeindeamtes Micheldorf in OO. 4
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52

5.3

Mit dem monatlich zu leistenden Kostenbeitrag der Eltern (Elternbeitrag) sind alle
Leistungen des Hortes abgedeckt, auller

die verabreichte Verpflegung,

angemessene Materialbeitrage (Werkbeitrédge) oder Veranstaltungsbeitrage

Ausflige an schulfreien Tagen

Weisen die Eltern ihr Familieneinkommen der letzten drei Monate nicht bis zum
10. September bei Eintritt September — bei Eintritt Februar bis zum 10. Marz (vom
Rechtstrager festgelegter Zeitpunkt) nach, ist der Hochstbeitrag zu leisten. Beitrage und
sonstige Zahlungen kénnen ausschlief3lich mittels Bankeinzug durchgefiihrt werden.

6 Abmeldung vom Hort

Die Abmeldung eines Kindes vom Besuch des Hortes ist nur zum Ersten eines jeden
Monats unter Einhaltung einer zweiwdchigen Abmeldefrist méglich und hat bei der
Leitung des Hortes schriftlich zu erfolgen.

7 Widerruf der Aufnahme in den Hort

Die Aufnahme eines Kindes darf nur widerrufen werden, wenn

a) Eltern eine ihnen obliegende Verpflichtung (siehe Punkt 9) trotz vorheriger
schriftlicher Mahnung nicht erfiillen oder

b) nachweislich eine andere Form der Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege den
Bedtirfnissen des Kindes besser gerecht wird oder

c) der Besuch eines angemeldeten Kindes nicht regelmaRig entsprechend der
Anmeldung erfolgt.

Jeder Elternteil kann vom Rechtstrager eine schriftliche Begrindung fur den Widerruf
der Aufnahme verlangen. Diese ist vom Rechtstrager der Aufsichtsbehtrde zur Kenntnis zu
bringen.

8 Zusammenarbeit zwischen Rechtstriger und Eltern.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Die padagogischen Fachkréfte stellen im Hinblick auf die padagogischen Aufgaben des
Hortes einen regelmaRigen Austausch mit den Eltern sicher und achten die
erzieherischen Entscheidungen der Eltern unter Bedachtnahme auf das Kindeswohl.

Die Eltern haben das Recht, bei einem Antrag von mindestens einem Viertel der Eltern
einer Gruppe die Einberufung einer Elternversammlung binnen 14 Tagen zu verlangen.

Die Wahl einer Elternvertreterin oder eines Elternvertreters oder die Grindung eines
Elternvereins zur Wahrnehmung der Anliegen der Eltern gegeniiber dem Rechtstrager ist
anzustreben.

Im Zuge der Offentlichkeitsarbeit werden Fotos aus dem Alltag des Horts verwendet. Die
Eltern haben nichts gegen eine Veréffentlichung einzuwenden. Ein ausdriicklicher
Widerspruch ist der Hortleitung schriftlich mitzuteilen.

Fur den Verlust von Geld, Garderobe, mitgebrachten Spielzeug oder Wertgegenstanden
kann seitens des Horts und dem Rechtstrager keinerlei Haftung ibernommen werden.
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9 Suspendierung

a. Ein Kind kann durch den Rechtstrager vom Besuch der Kinderbildungs- und-
betreuungseinrichtung voriibergehend ausgeschlossen werden, sofern durch den
Besuch eine aullergewdhnliche, nicht vertretbare Gefahrdung anderer Kinder, des
Personals oder des ordnungsgemafen Betriebsablaufs gegeben ist.

b. Die Eltern und die Bildungsdirektion sind vor jeder geplanten Suspendierung
anzuhéren und Uber die Griinde sowie die bereits gesetzten padagogischen,
personellen und organisatorischen MaRRnahmen nachweislich und unverziglich zu
informieren.

Die erstmalige Suspendierung darf eine Dauer von vier Wochen nicht (iberschreiten. Jede
weitere Suspendierung darf eine Dauer von acht Wochen nicht Uberschreiten, wobei eine
Verlangerung jener mit Zustimmung der Bildungsdirektion méglich ist.

10 Pflichten der Eltern des Kindes

a. Die Eltern haben mit dem Rechtstrager und den padagogischen Fachkréften konstruktiv und
wertschatzend zusammen zu arbeiten

b. Die Eltern haben der Hortleitung von jeder Verhinderung unverziiglich zu benachrichtigen.

c. Die Eltern haben dafur zu sorgen, dass die Kinder den Hort kérperlich gepflegt sowie
ausreichend und zweckmaRig gekleidet besuchen und die vereinbarten Besuchszeiten
eingehalten werden.

d. Die Kinder sollen am Nachmittag spatestens nach Unterrichtsende im Hort anwesend sein
und frihestens ab 16:00 Uhr spatestens jedoch 5 Minuten vor Hortende abgeholt werden.
Besuchen die Kinder Freizeitaktivitdten wie zum Beispiel Musikschulunterricht, so sollen
sie direkt danach den Hort besuchen

e. Die Eltern haben die Leitung der Kinderbetreuungseinrichtung von erkannten
Infektionskrankheiten oder Lausebefall des Kindes oder der mit ihm im selben Haushalt
lebenden Personen unverziglich zu verstandigen.

Die Eltern haben Informations- und Auskunftspflicht Giber chronische Krankheiten,
Allergien, Medikamenteneinnahme (auch psychosomatische Medikamente),
psychologische Diagnosen (speziell Verhaltensstérungen, Entwicklungsriickstédnde, ADHS,
Integration im Kindergarten, Betreuung durch die Kinder- und Jugendhilfe, etc.)

Gegebenenfalls ist das Kind so lange vom Besuch der Kinderbetreuungseinrichtung
fernzuhalten, bis die Gefahr einer Ansteckung anderer bzw. Ubertragung auf andere
Kinder und des Personals der Kinderbetreuungseinrichtung nicht mehr besteht. Bevor
das Kind die Kinderbetreuungseinrichtung wieder besucht, ist eine arztliche
Bestatigung darlber vorzulegen, dass eine Ansteckungsgefahr nicht mehr gegeben ist.

In der Kinderbetreuungseinrichtung kénnen den Kindern grundsatzlich keine Medikamente
verabreicht werden.

f. Die Eltern haben dafiir zu sorgen, dass ihr Kind den Hort regeimaRig besucht. Ist ein Kind
verhindert den Hort zu besuchen, so haben die Eltern die Leitung des Hortes unter Angabe
des Grundes davon unverziglich zu benachrichtigen und im Krankheitsfall auf Verlangen
eine Bescheinigung des behandelnden Arztes vorzulegen.

g. Die Eltern erklaren hiermit, dass ihr Kind insgesamt mindestens funf Wochen pro
Arbeitsjahr, davon mindestens zwei Wochen durchgehend, Ferien auRerhalb des
Hortes verbringt.
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h. Dem Personal des Hortes obliegt die Pflicht zur Beaufsichtigung der Kinder wahrend des
Besuchs des Hortes. Die Aufsichtspflicht im Hort beginnt bei Schilern mit dem Einlass
der Kinder in den Hort. Sie endet bei Schilern mit dem Verlassen des Hortes. Auferhalb
des Hortes besteht die Aufsichtspflicht nur wahrend der Teilnahme an Veranstaltungen
im Rahmen des Besuches des Hortes, wie z.B. Spaziergdnge und Ausflige.

i. Im Falle der Ubergabe oder der Abholung durch einen Beauftragten der Eltern ist
vorweg eine schriftliche Bestatigung Uber diese Beauftragung vorzulegen.

j-  Eltern haben dem Rechtstrager die Verlegung des Hauptwohnsitzes des Kindes in eine
andere Gemeinde wahrend des Hortjahres unverzlglich, spatestens aber bis zum
Ende des Monats, in dem die Verlegung vorgenommen wird, anzuzeigen.

k. Im Falle der Verlegung des Hauptwohnsitzes haben die Eltern eine
Gastbeitragsubernahme der Hauptwohnsitzgemeinde zu erbringen oder sich
nachweislich um einen Hortplatz in der jeweiligen Hauptwohnsitzgemeinde zu bemihen.

|. Bei Hortveranstaltungen missen die Erziehungsberechtigten dafiir sorgen, dass die
Kinder in Begleitung eines Erwachsenen kommen, der fur die Zeit wahrend der
Veranstaltung die Verantwortung tragt.
11 Pflichten des Rechtstriagers

11.1 Der Rechtstrager hat weiters sicherzustellen, dass den Kindern wahrend des
Hortbesuches Erste Hilfe geleistet werden kann.

12 Erziehungsberechtigung durch andere Personen (§ 2 Abs. 1 Z. 9 06. KBG)

Sind andere Personen als die Eltern des Kindes erziehungsberechtigt, so sind die
Bestimmungen des Hortes sinngemafR auf diese Personen anzuwenden.
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